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A tutti i docenti

[.5.1.5. "DEL ROS50 - DA WERRAZZANCO"

Prot. 0008828 del 24/10/2024 dell’l.S.I.S. Del Rosso - Da Verrazzano
WI1-6 (Uscita)

OGGETTO: Bando interno di selezione Personale ACCREDITAMENTO ERASMUS AZIONE KA122 SETTORE
SCUOLA CODICE: 2024-1-1T02-KA122-SCH-000210287 CODICE PROGETTO: KA122-SCH-71C49E06

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la candidatura ACCREDITAMENTO ERASMUS AZIONE KA 122 SETTORE SCUOLA presentata da questa
Istituzione;

VISTA I'approvazione di tale candidatura da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE con
assegnazione del codice progetto 2024-1-1T02-KA122-SCH-000210287e validita dal 01/09/2024 al
31/03/2026

VISTA la concessione da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE di un contributo pari a € 49.220,00
per la convenzione 2024-1-1T02-KA122-SCH-000210287 per I’a.s. 2024/25 per la realizzazione delle attivita
di mobilita relative all’Accreditamento del Settore Istruzione con codice progetto: KA122-SCH-71C49E06

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle Risorse Finanziarie Programma ERASMUS PLUS KA
122;

VISTA |la normativa vigente in materia di partenariati strategici europei e progetti di mobilita di istruzione
scolastica;

EMANA

il seguente BANDO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO INTERESSATO PER ATTIVITA’ DI MOBILITA’
ESTERA

Destinatari

Il progetto e rivolto a tutto il personale scolastico in servizio che abbia intenzione di organizzare e
partecipare ad una attivita di mobilita individuale breve anche nel periodo di sospensione dell’attivita
didattica e che garantiscono una certa continuita di servizio nell’istituto.

Puo partecipare alla selezione tutto il personale in servizio, garantendo la priorita al personale con
contratto a tempo indeterminato. Il personale che a seguito di trasferimento, a partire da settembre 2025
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dovesse essere in servizio presso un’altra Istituzione scolastica verra cancellato dalla graduatoria. Verranno
finanziati almeno 4 (quattro) progetti di mobilita.

Finalita del progetto

Il progetto si pone come obiettivo di migliorare le competenze metodologiche, linguistiche e tecnologiche
attraverso I'acquisizione di metodologie didattiche innovative, incrementando I'uso degli strumenti
informatici e multimediali. Inoltre, la partecipazione al progetto sara un’occasione per ampliare le proprie
strategie educative volte all’'integrazione e all’educazione interculturale, mediante il confronto con realta
scolastiche di paesi diversi attraverso cui tutto I'istituto potra avvalersi, ampliando, cosi la propria offerta
formativa. Infine, aderire al progetto sara un modo per instaurare contatti con docenti o personale
amministrativo di altri paesi europei, in vista di futuri partenariati strategici per ulteriori progetti Erasmus+.

Attivita previste

Corsi di formazione per docenti: i partecipanti possono scegliere un percorso di formazione per migliorare le
proprie competenze in ambito linguistico e metodologico.

Attivita di job shadowing attraverso |’osservazione e scambio di buone pratiche. | partecipanti avranno
|'opportunita di incontrare e interagire con insegnanti, dirigenti e personale amministrativo, osservare il
lavoro dei colleghi, scambiare esperienze e acquisire nuove strategie di lavoro, costruire relazioni e,
possibilmente, formare partnership affidabili per futuri progetti.

Attivita di student mobility dove gli insegnanti accompagneranno un piccolo gruppo di alunni che
trascorrera un periodo di una settimana circa insieme a coetanei di un altro paese, svolgendo delle attivita
in collaborazione.

E’ necessario aver individuato almeno una preferenza tra i percorsi suddetti e esplicitare la propria scelta
nel form allegato.

Le destinazioni verranno comunicate in un secondo momento sulla base delle disponibilita fornite dalle
scuole di accoglienza.

Durata

La mobilita prevista dal presente bando avra la durata massima di sette giorni (5 di lavoro e 2 di viaggio), da
realizzarsi nel corso dell’anno scolastico 2024-2026.. La durata minima delle attivita & di 3 giorni lavorativi.

Finanziamento delle mobilita
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Le spese di trasporto e di soggiorno per il periodo della permanenza all’estero sono coperte dal
finanziamento del progetto Erasmus+. | costi massimi ammissibili sono imposti dalla normativa dei progetti
comunitari e visionabili nell’allegato 3 delle linee guida dell’Agenzia Nazionale INDIRE. Se il percorso
dovesse richiedere un impegno economico maggiore a quanto elargito dal progetto, la spesa in eccesso
sara interamente a carico del partecipante.

Impegni dei partecipanti
| partecipanti alla mobilita si impegnano a:

a) Attivita preparatorie ovvero: = prendere visione della natura del progetto di accreditamento Erasmus+
del nostro Istituto e dei suoi obiettivi fondamentali; = collaborare attivamente ai fini di una gestione
ottimale del progetto, sia nell’aspetto didattico che in quello organizzativo; = partecipare alle attivita e agli
incontri preparatori per la definizione delle attivita di job shadowing e adempiere a tutti gli impegni previsti
dal progetto (compilare, documentare, relazionare, rendicontare in modo dettagliato e puntuale);

b) Attivita all’estero: durante I’attivita all’estero ogni partecipante & tenuto a redigere una relazione relativa
all'esperienza e documentare i momenti salienti con alcune fotografie da condividere sul sito della scuola =
svolgere e realizzare tutti gli obiettivi del progetto

c) Attivita conclusive: = entro un mese dal rientro dalla mobilita, presentare un report sull’esperienza di
mobilita ossia foto e la relazione finale; = sperimentare quanto appreso e approfondito durante la mobilita
di job shadowing = partecipare alla diffusione delle informazioni acquisite e alla disseminazione delle
esperienze con i colleghi del proprio Istituto.

Periodo di svolgimento delle attivita
La mobilita sara effettuata presumibilmente tra marzo 2025 e marzo 2026.
Criteri di ammissibilita e valutazione

Le candidature saranno esaminate da un’apposita Commissione, composta come di seguito riportato: -
Dirigente Scolastico

- Membro della commissione Erasmus

- Assistente amministrativo scolastico
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Termini e modalita di selezione

La selezione dei docenti seguira i seguenti criteri di selezione:

- avere esperienza nella realizzazione e organizzazione di progetti Erasmus+ nell’ambito dell’istruzione
scolastica. (20 punti)

- avere competenze di base di inglese e/o competenze tecniche relative al settore del progetto (10 punti)
- avere partecipato a corsi di formazione organizzati dalla Comunita europea. (20 punti)

- aver partecipato e/o realizzato progetti e - twinning (10 punti)

- aver partecipato attivamente alle attivita e ai progetti organizzati dall’Istituto (15 punti)

- aver esperienza nella gestione e coordinazione di gruppi di studenti all’estero (10 punti)

- corrispondenza tra i bisogni formativi, il background professionale, gli obiettivi ed il contenuto
dell'esperienza da svolgere all’estero (15 punti) .

Il punteggio massimo ottenibile nella selezione & di 100/100 punti. Il promotore si riserva di porre il veto
alla partecipazione di candidati che non raggiungano almeno il punteggio di 70/100 . In seguito alla
graduatoria, sara elaborata anche una lista di riserva i cui candidati potranno subentrare in caso di rinunce
dei candidati selezionati.

| soggetti interessati alla selezione sono invitati a inviare entro le ore 12.00 di giorno 30.11.2024 la
seguente documentazione:

e Domanda di partecipazione (Allegato 1);
e Scheda di autovalutazione (Allegato 2);

La domanda dovra essere consegnata in formato cartaceo presso |I'Ufficio di segreteria oppure via pec
all'indirizzo della scuola: gris00900x@istruzione.it

Non saranno prese in considerazione le domande:
- incomplete o mancanti nella compilazione

- compilate su modello diverso da quello allegato
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- pervenute oltre la data di scadenza fissata.
Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’Albo on line dell’Istituto.

Avverso le graduatorie provvisorie & ammesso reclamo alla Dirigente Scolastica entro cinque giorni dalla
data di pubblicazione; trascorso tale termine, I'atto diventa definitivo.

Disposizioni finali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 279/2016 e dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy),
integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. n. 101 del 10/08/2018, i dati personali forniti dal candidato
saranno depositati presso I'lstituto e utilizzati solo ed esclusivamente per il procedimento relativo alla
presente selezione e conseguente mobilita all’estero.

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo on line e sul sito web dell’Istituto.
Si allegano:
A. Allegato 1: domanda di partecipazione

B. Allegato 2: scheda di autovalutazione

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Luisa Filippini
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Alla COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PROGETTI ERASMUS+
dell’l.S.1.S. Del Rosso - Da Verrazzano

OGGETTO: domanda di partecipazione alle mobilita del Personale ACCREDITAMENTO ERASMUS
AZIONE KA122 SETTORE SCUOLA CODICE: 2024-1-IT02-KA122-SCH-000210287 CODICE PROGETTO:
KA122-SCH-71C49E06

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il , in servizio presso codesto Istituto in qualita di personale in servizio presso I'Istituto
Del Rosso- Da Verrazzano, avendo preso visione del bando relativo al progetto ERASMUS +
Accreditamento Azione KA122 (Codice Accreditamento:2024-1-1T02-KA122-SCH-000210287 CODICE
PROGETTO: KA122-SCH-71C49E06)

CHIEDE
di partecipare alla selezione per I'attivita di
e Job shadowing e/o
e corsi di formazione all’estero per docenti
e Student mobility
(e possibile barrare una, due o tutte le preferenze)

A tal fine dichiara (barrare con una crocetta le dichiarazioni rese)

di essere assunto/a a tempo indeterminato

di essere assunto/a a tempo determinato

di godere dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I"applicazione di misure di prevenzione e provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario

giudiziario;

e di essere in possesso dei requisiti richiesti dal bando, cosi come dichiarato nella griglia di
autovalutazione allegata;

e di impegnarsi a realizzare tutte le attivita di formazione, monitoraggio e disseminazione indicate
dal bando
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ALLEGATO 2:

Scheda di autovalutazione

® - avere esperienza nella realizzazione e organizzazione di progetti Erasmus (20 punti)

e - avere competenze di base di inglese e/o competenze tecniche relative al settore del progetto
(10 punti)
Specificare il tipo di esperienza:

® - avere partecipato a corsi di formazione organizzati dalla Comunita europea nell’ambito
dell’educazione (20 punti)
Specificare il tipo di esperienza:

e - aver partecipato e/o realizzato progetti e-twinning (10 punti)
Specificare il tipo di esperienza:

® - aver partecipato attivamente alle attivita e ai progetti organizzati dall’Istituto (15 punti)
Specificare il tipo di esperienza:

® - aver esperienza nella gestione e coordinazione di gruppi di studenti all’estero (10 punti)
Specificare il tipo di esperienza:

® - corrispondenza tra i bisogni formativi, il background professionale, gli obiettivi ed il contenuto
dell'esperienza da svolgere all’estero (15 punti)
Specificare il tipo di esperienza:
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In caso di esito positivo della selezione, dichiara di sentire come prioritario il bisogno/I’esigenza di:

e Implementare le competenze linguistiche e metodologiche, in particolare per quanto riguarda
I'insegnamento delle lingue straniere.

® Accrescere le proprie competenze digitali (uso innovativo delle TIC)

e Conoscere e confrontare esperienze didattiche e formative in tema di cittadinanza europea e
pratiche di Educazione Civica.

e Conoscere e confrontare buone pratiche di gestione del plurilinguismo, della multiculturalita,
della lotta alla dispersione e di inclusione Implementare lo scambio di buone pratiche anche
attraverso l|'opportunita di incontrare e interagire con insegnanti, dirigenti e personale
amministrativo, osservare il lavoro dei colleghi, scambiare esperienze e acquisire nuove strategie
di lavoro, costruire relazioni e, possibilmente, formare partnership affidabili per futuri progetti

e Altro:

Luogo e data Il dichiarante
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